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MAIRIE DES MARTRES DE VEYRE
Département du Puy-de-Dôme 



Descriptif de l'emploi : 
Placé(e) sous l’autorité de la direction de l’ALSH, et en collaboration avec l’équipe enseignante, vous assistez les enseignants pour l’accueil, l’animation et l’hygiène des enfants de 3 à 6 ans. Vous encadrez également les temps de restauration et participez à l’entretien des locaux et du matériel.

Missions / conditions d'exercice :
L’ATSEM assiste l’enseignant dans l’accueil et l’animation des enfants de 3 à 6 ans, en favorisant leur autonomie et leur développement. Il/Elle encadre les temps de restauration et veille au respect des règles d’hygiène et de sécurité. Il/Elle participe à la préparation et à l’animation des activités pédagogiques, ainsi qu’aux sorties scolaires. Il/Elle assure également l’entretien des locaux et du matériel mis à disposition.

Activités :
• Accueillir avec l'enseignant les enfants et les familles 
• Accompagner l’enfant dans l’acquisition de son autonomie
• Assister l’enseignant dans la préparation et l’animation des activités pédagogiques
• Encadrer et animer les temps de restauration et la pause méridienne
• Veiller au respect des règles d’hygiène et de sécurité des enfants
• Entretenir les locaux et le matériel pédagogique
• Participer aux sorties scolaires et activités pédagogiques extérieures
• Favoriser un climat bienveillant et sécurisant pour les enfants
· Transmettre les informations

Profils recherchés
Savoirs / connaissances :
• Connaissance du développement de l’enfant de 3 à 6 ans (rythmes, besoins, comportements selon l’âge)
• Maîtrise des règles d’hygiène, de sécurité et de vie en collectivité
• Connaissance des techniques d’animation et d’accompagnement adaptées au jeune public

Savoir-faire :
• Accompagner les enfants dans l’acquisition de l’autonomie et dans leurs apprentissages
• Assister l’enseignant dans la préparation et l’animation des activités pédagogiques
• Encadrer un groupe d’enfants en garantissant leur sécurité et leur bien-être
• Entretenir les locaux et le matériel pédagogique conformément aux normes d’hygiène

Savoir-être :
• Bienveillance : adopter une attitude respectueuse, encourageante et attentive envers les enfants
• Réactivité et adaptabilité : savoir s’ajuster rapidement aux besoins changeants des enfants et aux situations imprévues
• Sens de l’écoute, esprit d’équipe et patience
• Organisation, rigueur et discrétion professionnelle

Temps complet, poste à pourvoir lundi 5 janvier 2026.

Renseignements : 
Nadia BOUCHAREB, DGS, ou Alexandra PABIOT, directrice ALSH, au 04 73 39 96 91.






Candidatures (Lettre de motivation et CV) à adresser à : 

dgs@lesmartresdeveyre.fr
ou 
direction.periscolaire@lesmartresdeveyre.fr

ou

Monsieur le Maire
Hôtel de Ville
Place Alphonse Quinsat
63 730 Les Martres de Veyre
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